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长岛综合试验区工委管委办公室
长工管办字〔2024〕9号

—————————————————————

关于进一步支持中小微企业培育成长奖励政策的
意 见

为进一步激发市场主体活力，促进中小微企业健康成长、持

续壮大，推动全区经济高质量发展，根据《国务院办公厅关于进

一步加大对中小企业纾困帮扶力度的通知》（国办发〔2021〕45

号）、《山东省中小企业促进条例》、《烟台市加强高质量市场

主体培育工作三年行动方案（2023—2025年）》（烟政办发〔2023〕

13号）相关上级文件精神，结合我区实际，制定本意见。

一、实施资金奖励

（一）“个转企”：对当年（从业人员在 5人以上或生产经

营面积 300平方米以上）个体户转为企业（个人独资企业、合伙



— 2 —

企业、有限公司）的给予资金奖励，期满一年后奖励 3000元。

若“个转企”的企业申报纳入“四上”企业，则同时享受“四上”

企业培育奖励政策。（责任单位:区市场监管局、区财政金融局）

（二）规上企业培育：纳统当年奖励 3万元，第二、三年仍

在统计部门联网直报库的，并且营业收入同比增长 20%以上的，

每年再奖励 1万元，企业退库当年停止奖励、营业收入增幅未达

到 20%停止奖励。（责任单位:区经济发展局、区财政金融局）

二、强化金融信贷支持

鼓励金融机构对“个转企”和符合培育标准的企业在授信额

度、质押融资、贷款发放、保函业务等方面给予支持。以探索发

展“飞地经济”试点为契机，灵活运用省、市赋予的财政政策，

鼓励在本地政策性银行、商业银行贷款，对小微及科创企业融资

担保实行优惠费率，奖励或补助标准按市级现行政策延续执行。

（责任单位:区财政金融局、区经济发展局）

三、提供便捷准入服务

设立专门的“个转企”服务窗口，简化审批程序，为“个转

企”提供“无障碍”快捷准入服务。在核发“个转企”营业执照

的同时，出具“个转企” 转型证明。对申请“个转企”的个体

工商户，其字号名称、商标及其他知识产权等可以通过依法办理

变更予以沿用。为进一步方便个体工商户转企业，可实行属地乡

镇（街道、保护发展服务中心）包保代办制。（责任单位:区市

场监督管理局）

四、加强经营要素支撑
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对于符合“个转企”和“四上”企业培育标准的企业，依照

“四上”企业相关要素保障政策严格执行，切实做好企业水、电、

气供应及合理价格调整，特别是在企业扩大再经营、再生产过程

中，帮助企业做好能评、环评、安评、稳评等相关政策的解读和

指导等服务工作。（责任单位:区经济发展局、区市场监督管理

局、区交通和住房建设管理局等）

上述奖补政策与市级已制定实行的相关奖补政策不重复享

受，按照就高不就低、享受最优惠政策执行。

同时，将中小微企业培育成长工作纳入全区岗位目标管理考

核，年内每新增 1个新升规纳统企业的乡镇（街道、保护发展服

务中心）和所管辖行业的部门单位在年底目标考核中加 0.5分，

上限 2分。
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